乐职委〔2008〕73号

中共乐山职业技术学院委员会
2008年度党员领导干部民主生活会方案
根据市纪委、市委组织部《关于2008年度党员领导干部民主生活会有关事项的通知》（乐市组通〔2008〕112号）精神，我院2008年度党员领导干部民主生活会具体方案如下：

一、民主生活会的主题

2008年度党员领导干部民主生活会的主题：以党的十七大报告、“学习实践科学发展观”为指导，紧紧围绕学院教育教学改革、人事分配制度改革、效能建设为主题，按照“讲党性、重品行、做表率”的基本要求，着重对照检查三个方面的情况：一是在推动加快发展、科学发展、又好又快发展方面，结合学院实际面对学院具体状况是否开拓创新、促进学院建设与发展取得实效的情况；二是在学院教育教学改革、人事分配制度改革、效能建设方面所做的工作，还存在什么问题； 三是对照检查在遵守廉洁自律规定等方面是否存在问题。认真查找问题，提出整改措施。
二、民主生活会的时间、地点、人员

会议时间定于2009年1月20日之前，具体时间、地点另行通知。参会人员：学院领导（10人），列席：院级调研员、纪委副书记、院长助理、上级有关领导。
三、民主生活会的内容、方法、步骤
1、会前认真学习，为民主生活会打下思想基础。认真组织理论学习和自学党的十七届三中全会精神；学习科学发展观；学习胡锦涛同志在第十七届中央纪委第二次全会上的重要讲话。
2、广泛征求意见，增强民主生活会的实效性。会前广泛征求本单位、主管部门和有联系的单位的意见和建议，并将意见反馈院领导。同时开展谈心活动，沟通思想，相互提醒，增进了解和团结。 
3、撰写发言提纲，提高民主生活会质量。在广泛征求意见的基础上，每位领导班子成员对照提出的意见和建议，从领导班子和班子成员的角度，围绕民主生活会主题要求的着重检查“三个方面的情况”，查找和反思思想、工作、作风存在的主要问题，进一步明确整改措施、理清工作思路，找准努力方向。撰写分析材料，做好发言准备。
其中述廉报告按照《关于2008年度执行党风廉政建设责任制情况考核的通知》（乐职委[2008]72号）文件要求单独准备。
 4、开展批评与自我批评，互相评议。民主生活会上，要认真开展批评与自我批评，班长带头，同时引导班子成员敢于接触群众反映强烈的问题，敢讲心里话，深刻剖析，敞开思想，畅所欲言。坚决防止和克服只谈工作不谈思想，只讲成绩不讲问题，只讲集体不讲个人或就事论事，敷衍了事的现象。要坚持团结—批评—团结的原则，充分发扬民主，既要进行激烈的思想交锋，又要进行诚恳的思想交流，既要严厉批评，又要热情帮助，创造团结、和谐、真诚、民主的会议气氛，切实达到“交流思想、沟通感情、增进团结、促进工作”的目的。

5、拟定整改措施，积极落实整改。民主生活会后，领导班子及其成员要对照查摆出来的问题，认真制定班子书面整改方案和个人整改措施，明确整改责任部门、责任人、整改期限，认真抓好各项整改措施的落实，努力提高领导班子解决自身问题的能力和水平。
四、民主生活会的要求

请各位院领导高度重视，认真准备。会后将个人发言材料、述廉报告交学院组织部。民主生活会召开情况和班子整改措施及落实情况要在一定范围内进行通报。同时按要求将综合情况报告（会议情况报告、会议原始记录复印件、会议整理记录、个人发言材料、征求意见建议情况、本次民主生活会整改事项和整改措施、上次民主生活会整改事项落实情况）报市委组织部（组织科）市纪委（党风室）和市教育局党组。
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学院党委关于召开领导干部民主生活会

征求意见的通知
各总支、各处室：

    根据市纪委、市委组织部《中共乐山市纪律检查委员会 中共乐山市委组织部关于开好2008年党员领导干部民主生活会的通知》(乐市组通[2008]112号)精神，为进一步找准学院领导班子及成员工作中存在的问题，明确整改方向，切实保障民主生活会的质量，请各总支对学院领导班子及成员在思想、工作、作风等方面存在的问题提出宝贵的意见和建议，请于12月10日之前书面或通过电子邮件反馈至学院组织部。

联系电话：2273179

邮箱地址：lszyzzb@126.com

联系人： 郑强
附：乐山职业技术学院党员领导干部民主生活会征求意见表
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